
bicarbonate
soude

N’hésitez pas à prendre contact avec le RAM :
•  par courrier Pôle Enfance 9 rue du Maine
•  par téléphone au 02 98 98 86 51
•  ou par courriel à l’adresse suivante 
relais-assistantes-maternelles@mairie-quimper.fr

Sommaire

info santé

Nom du produit propriétés prix où le trouver?

Le vinaigre 
blanc

Détartrant, désodorisant, 
dégraissant-antiseptique, anti-

fongique, désinfectant

1 €
le litre

En grande 
surface

Le bicarbonate 
de soude

Neutralise les acides et donc 
de nombreuses odeurs 

(wc,frigo,chaussures, moquette…)
Abrasif doux, nettoyant, 

adoucisseur d’eau

1,5 € à 
5 € les 
500 g

En grande 
surface 

(rayon savons, 
nettoyants)
Magasin de 
bricolage
Droguerie

Le savon noir

Très détachant (tâches de goudron), 
peut s’utiliser avant le lavage 

(attention textiles fragiles)
Très dégraissant (hottes, fours, vitres)

Antiseptique, insecticide 
Fait briller, nourrit et pro-

tège les surfaces (ardoises, 
marbre, carrelage, linos)

+ / -

5 €
le litre

En grande 
surface

Droguerie
Epicerie bio

Le savon de 
marseille

Moins efficace que le savon noir 
pour le nettoyage de la maison

Idéal pour le linge
Antiseptique

En grande 
surface

Droguerie
Epicerie bio

Le sel
Désodorise, détache, antigel, absorbe

Fixe la couleur, décape

L’huile d’olive
Nourrit et fait briller les 

meubles en bois
Détache

Jus de citron
Décolore, ravive la pierre et l’émail

Désodorise, détartre, abrasif
Le marc 
de café

Dégraisse, désodorise, nettoie, 
ravive les couleurs foncées et le cuir

Comité de rédaCtioN 
Les animatrices du relais 
E. Touzeau, C. Gaydu,
S. Méchin-Riou
Les assistantes maternelles 
S. Gouadon, M. Pivard, 
B. L’ Her, M. Le Bigot, P. Guenver 
Absentes sur la photo : 
C. Gaydu, P. Guenver

Nombre d’exemplaires : 400
Conception : service imprimerie, 
ville de Quimper
Crédits photos : RAM  
(avec autorisation des parents)
Dépôt légal septembre 2010
ISSN : 1960 - 2057

Ne jamais laisser de produits méNagers à portée de l’eNfaNt.

a

l ’atel ier  d ’arg ile

iNfos
•  Journée nationale des assistantes maternelles le 19 

novembre
•  Soirée d’information destinées aux assistantes mater-

nelles et aux parents employeurs de Quimper et com-
munes environnantes sur le DIF (Droit Individuel à la 
Formation) le jeudi 2 décembre aux halles St François 
(salle à l’étage)

sur toute la ville

soirées de la petite eNfaNCe (gratuit) 20 heures

•  Mardi 21 septembre à la Médiathèque des Ursulines
« Pères d’aujourd’hui et de demain » avec Dr Jacky Israël 

•  Mardi 19 octobre à la MPT de Kerfeunteun
« Le rôle du père dans la petite enfance » avec le 
psychologue Jean Le Camus

•  En novembre, à la MPT de Penhars sur le thème de la 
paternité dans les autres cultures.

préseNtatioN de la saisoN très tôt théatre (ttt)
les 10 aNs de ttt le dimaNChe 10 oCtobre 

sur les différeNts quartiers de la ville

Ergué-ArmEl

• Rendez-vous du jeu 26, 27 28 octobre
•  A vous de jouer du 26 au 28 novembre

(matinée spéciale petite enfance le vendredi 26 matin)

moulin VErt (mAison dE quArtiEr)
• Vide grenier dimanche 10 octobre 
•  Information à transmettre aux parents : espace enfants 

/parents les samedis 19/09 - 2/10 - 30/10 - 20/11 
– 4/12 séances sur le thème de « l’équilibre alimen-
taire du jeune enfant »

PEnhArs-KErmoysAn (AnciEnnE mPt)
• Inauguration de la salle de spectacle 1er, 2, 3 octobre

tErrE-noirE (cEntrE sociAl dEs AbEillEs)

• Mardi 2 novembre, bourse jouets / livres / CD

KErfEuntEun

•  Spectacle « La mémoire de nos fenêtres » le samedi 18 
septembre

calendrier

louaNe 3aNs ½ s’apprête à enfiler ses sandales. 
Elle demande à sa maman :« je mets mes chaussures 
à manches courtes ? »
Les premiers rayons de soleil commencent à réchauf-
fer le jardin, l’assistante maternelle propose aux 
enfants d’y aller et dit « on est bien,  c’est cool …. » 
et Colette lui répond : « pas coule mon nez » 

mots d’enfants

journal des assistantes maternelles 
du particulier employeur  -  Quimper Septembre-Novembre 2010 - Numéro 10

Source : «  le grand ménage » recettes écologiques 
et économiques pour l’entretien de la maison livret 

téléchargeable et imprimable sur le site http://raffa.over-blog.com

Nettoyer du Sol 
au plafoNd 

SaNS S’iNtoxiquer

Demandez 
le programme



le Dossier infos pratiques la rÉGulariSatioN deS SalaireSle Sommeil de l’eNfaNt
1re partie

iDée recette pour bout’choux

Régularisation des salaires en année incomplète 

Eléments constitutifs du contrat de travail nombre d'heures par semaine

nombre de semaines par an

taux horaire

Salaire mensuel de base (A)

(B)

Salaire de base sur la période = (A) X (B) (C)

(D)

Salaires pour la période travaillée 

(D) X taux horaire X Nb heure (E)

Montant de la régularisation = (E) - (C)

Montant à verser à l'assistante maternelle : 

- le dernier salaire

- la régularisation des salaires

- l'indemnité de congés payés

- l'indemnité de rupture le cas échéant

Documents à remettre : 

- certificat de travail

- attestation Assedic

Art. 18D de la CCN : Si l'accueil s'effectue sur une année incomplète, compte tenu de la mensualisation du 
salaire, il sera nécessaire de comparer les heures d'accueil réellement effectuées, sans remettre en cause les 
conditions définies à la signature du contrat, avec celle rémunérées, tel que prévu à l'article 7 
 « rémunération » alinéa 2b. S'il y a lieu, l'employeur procède à une régularisation. Le montant versé à ce titre 
est un élément du salaire, il est soumis à cotisations. 

Nombre de mois où le salaire est 
mensualisé

Nombre de  semaines travaillées sur la 
période

Ce document est strictement informatif, il n'a pas de valeur légale ou réglementaire.Il ne peut en aucun cas se 
substituer à la négociation entre les deux parties signataires du contrat de travail   MJ janv 010

 FICHE PRATIQUE

L'indemnité compensatrice de congés payés en année complète

( A )

Nombre de périodes travaillées ( B )

Nombre de jours de congés acquis ( C )

Nombre de jours de congés annuels pris ( D )

Solde des congés annuels ( E )

( C ) - ( D )

Valeur d'un jour ouvrable ( F )

Salaire mensuel de base / 26

Indemnité compensatrice de congés payés due

( E ) X ( F )

MJ janv 10

Art.12g de la CCN : Lors de la rupture du contrat de travail, qu'elle soit à l'initiative du salarié 
ou de l'employeur, le salarié a droit, sauf en cas de faute lourde, à une indemnité 
compensatrice correspondant à la rémunération des congés payés dus et non pris au titre de 
l 'année de référence et de l'année en cours.

Nombre de semaines travaillées et autres 
semaines assimilées (art12 c)

( A ) / 4 arrondi au chiffre inférieur

( B ) X 2,5 arrondi au chiffre supérieur

Ce document est strictement informatif, il n'a pas de valeur légale ou réglementaire. Il ne peut en aucun cas se 
substituer à la négociation entre les deux parties signataires du contrat de travail

comptine
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